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STATUT
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,NAD CZARNA I PILICA”
7. SIEDZIBA W RADOSZYCACH

/Tekst jednolity/

Rozdziat I

Postanowienia og6lne

§1.

1. Stowarzyszenie nosi nazwe¢ Lokalna Grupa Dziatania ,,Nad Czarng i1 Pilicg” 1 zwane jest
w dalszych postanowieniach statutu LGD lub Stowarzyszeniem.

2. LGD jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem osob fizycznych 1 o0sob
prawnych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego, dziatajacym na rzecz rozwoju obszaréw
wiejskich.

3. Siedziba stowarzyszenia sa Radoszyce, ul. Zeromskiego 28, 26-230 Radoszyce. Dzialalno$é
LGD oparta jest na partnerstwie trojsektorowym, sktadajacym si¢ z przedstawicieli sektora
publicznego, gospodarczego i spotecznego oraz mieszkancow.

§2.

LGD dzialajac na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, uwzglednia ochrong¢ oraz promocje
srodowiska naturalnego, krajobrazu 1 zasobow historyczno - kulturowych, rozw¢;j turystyki oraz
popularyzacje i rozwdj produkcji wyrobow regionalnych.

§ 3.

Celami Stowarzyszenia jest realizacja zadan w szczegolnosci w zakresie:

1) opracowanie lokalnej strategii rozwoju (dalej LSR) i przystapienie do konkursu na jej
realizacje organizowanego przez samorzad wojewddztwa, opracowanie procedur
I kryteriow wyboru operacji,

2) podejmowania inicjatyw i dziatah majacych na celu pobudzenie aktywnosci spotecznosci
lokalnych oraz ich czynnego udziatu w opracowywaniu i realizacji LSR,

3) upowszechniania i wymianie informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja
ludnosci na obszarach wiejskich potozonych w obszarze dziatania LGD,

4) propagowania dziatan na rzecz realizacji LSR w obszarze dziatania LGD, pozyskiwania
partnerow i zrodet finansowania LSR, w tym z programow pomocowych,

5) promocji obszarow wiejskich potozonych w obszarze dziatania LGD,

6) udzielania wsparcia mieszkancom obszaru objetego LSR w zakresie przygotowania
projektow i pozyskiwania srodkoéw na ich realizacj¢, w tym z programéw pomocowych,



Tekst jednolity Statutu Lokalnej Grupy Dziatania ,,Nad Czarna i Pilica” stanowiacy zatacznik do uchwaty nr 3/2023
Walnego Zebrania Czlonkow z dnia 02.06.2023 r.

7) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

8) dzialalno$ci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci,

9) dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczo$ci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianic i1 wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej,

10) dziatalnos$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

11) dziatalnos¢ w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz
aktywizacji zawodowej 0sOb pozostajacych bez pracy i1 zagrozonych zwolnieniem
Z pracy,

12) wypoczynku dzieci i mtodziezy,

13) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

14) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

15) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

16) turystyki i krajoznawstwa,

17) dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
migdzy spoteczenstwami,

18) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
I wolontariacie, w zakresie okreslonym w pkt 7-17,

19) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob,

20) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomos$ci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

21) dziatalno$ci na rzecz osob niepetnosprawnych,

22) dziatalno$ci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,

23) dziatalno$ci na rzecz oso6b w wieku emerytalnym,

24) promocji i organizacji wolontariatu,

25) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

§ 4.

LGD dziata na podstawie przepisow:
1) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach,
2) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
3) ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. 0 rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci,
4) przepisoOw dotyczacych rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ wydanych
przez wlasciwe organy Unii Europejskiej,
5) niniejszego Statutu.
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§ 5.

1. LGD moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnym celu
dziatania.

2. LGD swoim dziataniem obejmuje obszar gmin Radoszyce, Fatkow, Stupia Konecka,
Lopuszno, Krasocin.

3. Czas trwania LGD nie jest ograniczony.

Rozdziat 11
Zasady dziatania LGD

§ 6.

LGD realizuje swoj cel w szczegolno$ci poprzez:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

Opracowanie LSR i przystapienie do konkursu na jej realizacj¢, organizowanego przez
samorzad wojewddztwa,
rozpowszechnianie zatozen zatwierdzonej LSR na obszarze dziatania LGD,
prowadzenie bezplatnego doradztwa w zakresie przygotowywania projektow zwigzanych
z realizacjg LSR,
wspOtprace 1 wymian¢ doswiadczen z instytucjami publicznymi 1 organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi w zakresie objetym celem LGD na poziomie krajowym i
mig¢dzynarodowym,
upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielania pomocy na realizacje
projektéw przedkladanych przez wnioskodawcoéw, kryteriach wyboru projektéw oraz
sposobie naboru wnioskOw o pomoc w ramach realizacji LSR,
informowanie za pomocg dostepnych §rodkéw przekazu, m.in. strona www, ogloszenia w
prasie lokalnej, o mozliwosci wystgpienia do LGD w sprawie wyboru projektu do
realizacji LSR,
sprawdzanie zgodno$¢ projektow z zatozeniami LSR,
dokonywanie wyboru projektow do finansowania z puli $srodkéw przyznanych LGD na
realizacje LSR,
organizowanie i finansowanie:
a. przedsigwzig¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym
seminariow, szkolen, konferencji, konkurséw, wizyt studyjnych,
b. imprez kulturalnych, takich jak festiwale, festyny, targi, pokazy i wystawy,
stuzacych zwlaszcza promocji regionu i jego tozsamosci kulturowe,
Cc. dziatalno$ci promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym: opracowywanie
1 druk broszur, folderow, plakatow, opracowywanie i rozpowszechnianie
materiatow audiowizualnych, tworzenie stron internetowych, przygotowywanie i
rozpowszechnianie innych materiatbw o charakterze reklamowym lub
promocyjnym.

10) prowadzenie innych dziatan przewidzianych dla LGD w przepisach krajowych i

europejskich dotyczacych rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢.
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§7.

Realizujac cel statutowy LGD opiera si¢ na spotecznej pracy czlonkéw i zatrudnionych
pracownikach.

Rozdziat 111
Cztonkowie LGD

§ 8.

1. Cztonkiem zwyczajnym LGD moze by¢:
1) mieszkaniec lub organizacja nie posiadajaca osobowosci prawnej ktora:

a. dziata na rzecz rozwoju obszarow wiejskich lub wyrazi na pismie deklaracje takiego
dziatania,

b. ztozy deklaracj¢ cztonkowska.
2) osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego, z wylagczeniem wojewoddztw,
ktéra przedstawi uchwale organu stanowiacego, zawierajaca:
a. deklaracje przystapienia do LGD,
b. deklaracj¢ dziatania na rzecz rozwoju obszaru objetego LSR,
c. wskazanie osoby reprezentujacej osobe prawna w LGD.

§9.

Nabycie 1 stwierdzenie utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje na podstawie uchwaty
Zarzadu LGD.

§ 10.

1. Cztonek zwyczajny LGD jest obowiazany:
1) propagowac cel LGD i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tego celu,
2) przestrzegaé postanowien Statutu,
3) optacac sktadki cztonkowskie,
4) bra¢ udziat w Walnych Zebraniach Cztonkow.
2. Cztonek zwyczajny LGD ma prawo:
1) wybierac i by¢ wybieranym do wiadz LGD,
2) sktada¢ Zarzadowi LGD wnioski dotyczace dziatalnosci LGD,

3) bra¢ wudzial w organizowanych przez LGD przedsigwzigciach o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym,

4) wstgpu na organizowane przez LGD imprezy kulturalne.
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§11.

Utrata cztonkostwa przez cztonka zwyczajnego LGD nastepuje wskutek:
1) zlozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji — W przypadku osoby fizycznej,
2) zlozenia Zarzadowi uchwaty organu stanowigcego osoby prawnej z decyzjg o wystgpieniu
z LGD,
3) wykluczenia przez Zarzad:
a) za dzialalnos$¢ niezgodng ze Statutem lub uchwata wtadz LGD,
b) z powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu,
4) $mierci osoby fizycznej lub likwidacji osoby prawne;j.

§12.

Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi LGD przystuguje odwotanie do
Walnego Zebrania Cztonkoéw w terminie 21 od dnia dor¢czenia uchwaty Zarzadu o wykluczeniu.
Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna i jest podejmowana na najblizszym Walnym
Zebraniu.

Rozdzial IV

Wiadze LGD
§ 13.

1. Organami wtadzy LGD sa:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Rada,
3) Zarzad,
4) Komisja Rewizyjna.

2. Jedna osoba nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem dwu lub wigcej organdw.

3. Kadencja Rady, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wynosi 4 lata.

§ 14.

1. Z zastrzezeniem § 15 ust. 4, uchwaly witadz LGD zapadaja zwykta wigkszoscig gltosow przy
obecnosci co najmniej potowy czlonkdéw uprawnionych do glosowania, o ile dalsze
postanowienia statutu nie stanowig inaczej.

2. Z zastrzezeniem § 15 ust. 4 w przypadku braku quorum w pierwszym terminie Walne
Zebranie Cztonkéw moze odby¢ si¢ w drugim terminie - w tym samym dniu 15 minut p6znie;j -
niezaleznie od frekwencji cztonkéw uprawnionych do glosowania o ile zostalo to wyraznie
zapisane w zawiadomieniu o zwotaniu Walnego Zebrania Cztonkow.
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§ 15.

1. Zarzad zwoluje Walne Zebranie Cztonkéw co najmniej raz w roku lub na pisemny wniosek
Komisji Rewizyjnej lub Rady powiadamiajgc o jego terminie, miejscu obrad i propozycjach
porzadku obrad wszystkich cztonkéw listami poleconymi lub drogg elektroniczng lub w kazdy
skuteczny sposob, co najmniej na 14 dni przed wyznaczonym terminem.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkdéw moga uczestniczy¢ zaproszeni przez Zarzad goscie.

3. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy w szczegolnosci:
1) uchwalanie kierunkéw i programu dziatania LGD,
2) ustalanie liczby czlonkow Rady, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, z zastrzezeniem § 16
ust.2
3) wybor i odwotanie cztonkoéw Rady, Zarzadu i Komisji rewizyjne;j,
4) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,
5) uchwalanie zmian Statutu,
6) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia LGD do innych organizacji,
7) podejmowanie uchwaly w sprawie rozwigzania LGD,
8) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez cztonkow Stowarzyszenia,
9) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkow,
10) przyjmowanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Rady i Zarzadu.

4. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu, odwolania cztonkow Rady, Zarzadu, Komis;ji
Rewizyjnej oraz rozwigzania LGD, wymaga bezwzglednej wigkszosci glosow przy obecnosci
ponad polowy czlonkéw Walnego Zebrania Cztonkéw LGD w I terminie, lub obecnosci
minimum 1/5 cztonkéw Walnego Zebrania Cztonkéw w 11 terminie.

5. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu LGD obecnemu na Walnym Zebraniu Czlonkow
przystuguje jeden glos.

§ 16.

1. Rada jest wybierana przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw LGD sposrdd uczestnikow
Zebrania.

2. Rada sktada si¢ z od 5 do 15 czlonkow, wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie
Czlonkow z zastrzezeniem ust. 3.

3. W sktad Rady wchodza przedstawiciele nastepujacych grup interesu: sektora publicznego,
sektora spotecznego i sektora gospodarczego, z zastrzezeniem ust.4.

4. Sktad Rady powinien zapewnia¢ brak dominacji jakiejkolwiek grupy interesu w kontekscie
LSR, jej celéw, przedsigwzigc i grup docelowych.

5. Zadna z grup interesu nie moze kontrolowa¢ procesu podejmowania decyzji.
W szczego6lnosci zadna grupa interesu nie moze posiada¢ wigcej niz 49% praw glosu.
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6. Do wylacznej kompetencji Rady nalezy wybor projektow i operacji w ramach oglaszanych
przez LGD naboréow, w szczegdlnosci zwigzanych z wdrazaniem LSR oraz rozpatrywanie
odwotan od decyzji Rady.

§17.

1. Zarzad sktada si¢ z od 5 do 15 cztonkéw Zarzadu wybieranych i odwotywanych przez Walne
Zebranie Cztonkow.

1) Zarzad wybiera sposrdd siebie Prezydium Zarzadu

2) Prezydium Zarzadu sktada si¢ z Prezesa, dwoch Wiceprezesow, Skarbnika i Sekretarza.

3) W skiad Prezydium Zarzadu wchodzi jeden reprezentant z kazdej Gminy cztonkowskiej

Stowarzyszenia.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) przyjmowanie nowych i odwotywanie cztonkdéw Stowarzyszenia,

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

3) kierowanie biezacg pracg Stowarzyszenia,

4) zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkow,

5) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

6) powolywanie i odwotywanie kierownika Biura LGD oraz zatrudnianie innych
pracownikow tego Biura,

7) ustalanie wielkosci zatrudniania i zasad wynagradzania pracownikow Biura LGD,

8) ustalanie regulaminu Biura LGD.

9) opracowywanie LSR oraz opracowanie i przyjecie innych wymaganych przepisami
dokumentow, celem przystapienia do konkursu na realizacje Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznose,

10) przygotowanie wniosku o dofinansowanie realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spolecznos¢ i przystgpienie do konkursu na jej dofinansowanie,
zgodnie z przepisami krajowymi i europejskimi,

11) realizacja Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ zgodnie z
zasadami wynikajacymi z przepisow, w tym oglaszanie konkursow na projekty w ramach
Wdrazania LSR, ich przyjmowanie i przedkladanie Radzie, celem dokonania wyboru
projektow do realizacji w ramach strategii,

12) Opracowywanie wnioskéw i innych dokumentéw w celu pozyskiwania srodkéw na
realizacje celow z innych programéw pomocowych,

13)Wykonywanie innych dziatan wymaganych przepisami, zwigzanych z realizacja Strategii
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$é.

3. Do reprezentowania LGD oraz do zaciggania zobowigzan majatkowych jest upowazniony
Prezes lub Wiceprezes Zarzadu przy kontrasygnacie Skarbnika.

4. Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
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§ 18.

1. Statutowym kolegialnym organem kontrolnym Stowarzyszenia, odr¢gbnym od organu
zarzadzajacego 1 niepodlegajgcym mu w zakresie wykonywania kontroli wewngtrznej lub
nadzoru jest Komisja Rewizyjna.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz od jednego
do trzech cztonkéw wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkow.

3. Czlonkiem Komisji Rewizyjne;j:

1)

2)

3)

nie moze by¢ osoba bedaca cztonkiem organu zarzadzajacego LGD ani pozostajgca z nimi
w zwigzku malzefiskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci stuzbowe;,

nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

mogg otrzymywac z tytulu pelnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzszej niz przeci¢tne miesigczne wynagrodzenie
w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego za
rok poprzedni.

4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia ze szczegdélnym uwzglednieniem dziatalnosci
gospodarczo-finansowej pod wzgledem celowosci, rzetelnoSci, gospodarnosci oraz
zgodnosci z obowigzujacymi przepisami prawa,

sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkow,

sktadanie wnioskow w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu,

prawo zadania zwotania Walnego Zebrania Cztonkdw,

wyboér podmiotu majgcego zbada¢ sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia zgodnie
z przepisami o rachunkowosci,

sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej na Walnym Zebraniu Cztonkow.

§ 19.

W razie zmniejszenia si¢ sktadu wltadz LGD wymienionych w § 13 w czasie trwania kadencji
tych wladz, Zarzad zwotuje Walne Zebranie Cztonkéw w celu uzupeltnienia ich sktadu.

Rozdziat V
Majatek 1 Fundusze LGD

§ 20.

1. Majatek LGD powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, zapiséw, subwencji i dotacji,
dochodéw z wlasnej dziatalnosci oraz ofiarno$ci publiczne;.
2. Funduszami i majatkiem LGD zarzadza Zarzad.
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3. LGD nie moze:

1) udziela¢ pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku
do cztonkow Stowarzyszenia, cztonkéw organow lub pracownikow oraz osob, z ktorymi
cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku
malzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

2) przekazywaé¢ majgtku Stowarzyszenia na rzecz czionkéw Stowarzyszenia, cztonkow
organdw lub pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0osOb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czionkow, czltonkow organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich,
chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego Stowarzyszenia,

4) zakupu towarow lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza cztonkowie organizacii,
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat VI
Rozwigzanie LGD

§21.

1. LGD rozwiazuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow Ilub w innych
przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu LGD Walne Zebranie Czltonkdéw okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku LGD.



